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@ SYSTEM-CARD

Aufbau und Vorteile SYSTEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

/G SYSTEM-CARD |

Arbeitsbihnen-Bedienausweis - work platform operator license

Theorefische und praktische Unterweisung mit erfolg-
reicher Profung fur fahrbare Hubarbeitsbihnen.
Theoretical and practical fraini gfo Mobile Eley m ng
Work Platforms (MEWP) with successful assessment
Nach/According fo:

+ 150 18878 : 2013 MEWP Operator

+ DGUV Regel 100-500 (BGR 500) Betreiben von Hebebihnen
+ DGUV Grundsatz 308-008 (BGG 966) Ausbildung und
Beaufiragung der Bediener von Hubarbeitsbihnen y

Die Vorderseite
Aufbau und Inhalt der Schulung, -
sowie Auflistung der geschulten
Vorgaben.
Ba (Op ator): WSYS'I'EM CARD Die RUCkseite

Durch (By)

LTS auf welche der
( b eﬁ ing): 01 03202|
S S schult wurde.

Unterschrift (Signature)

SYSTEM-CARD nach weltweitem Standard fiir
Biihnen:

Der Bedienausweis ist in Deutsch/Englisch gehalten
und weist den Besitzer auch im Ausland als geschul-
ten und kompetenten Bediener aus.
TUV-zertifiziertes Qualititsmanagement nach

ISO 9001.

2025V1

Personliche Angaben, die Karten-
nummer und ein Foto. Ebenso die
Geratekategorien und Bauformen,

Bediener aktuell ge-

TUVNORD

TUV NORD CERT GmbH

DIN EN ISO 9001

tuev-nord.de

SYSTEM-CARD
SchulungsmaBnahmen



Aufbau und Vorteile SYSTEM-cARD € SYSTEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Vorteile der SYSTEM-CARD:

Geschult wird in Theorie und Praxis!

> Vermeidung von Baustellenstilllegung

> Gefdhrdungsminimierung

> Gesetzliche Absicherung

> nach internationaler ISO 18878 flir Hubarbeitsbiihne
2 Professionalitat

> Zeitersparnis bei Geratelibergabe und Einweisung

lhre Mitarbeiter erhalten nach bestandenem Test:

> Die SYSTEM-CARD als Bedienausweis
> Ein Checkheft fiir die Praxis (schriftliche Beauftragung, Unterweisungsnachweise, etc.)

Ziel: Schutz des Arbeitnehmers

Die SYSTEM-CARD berechtigt den geschulten Bediener zur Bedienung von Arbeitsbiih-
nen, Staplern und Kranen.
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SYSTEM-CARD Hubarbeitsbiihne st STEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Die SYSTEM-CARD von SYSTEM LIFT §
Geschult wird in Theorie und Praxis! Eﬁa

> Bedienausweis flir Hubarbeitsbiihnen (f i‘af

> Schulung in Theorie und Praxis

> Nach berufsgenossenschaftlicher Vorgabe
DGUV Grundsatz 308-008 und internationaler ISO 18878

Nach erfolgreicher, personlicher Erstschulung kann in den Folgejahren die
gesetzliche Jahresunterweisung online Gber unser SYSTEM-CARD E-Learning
durchgefiihrt werden.

Mehr zum E-Learning ab Seite 19.

Die SYSTEM-CARD Schulung 1AG 17004
> Auf lhren Betrieb abgestimmte Schulungsinhalte, da auf spezifische ot
Geratekategorien geschult wird i

dguv.de/pruefzeichen

> Schulungen durch erfahrene Trainer mit Praxishintergrund

> Umfangreiche Schulung: Kurse fiir Bediener von Hubarbeitsbiihnen in lhrer Firma
oder in einem unser liber 60 SYSTEM-CARD Schulungszentren in lhrer Nahe

Sie lernen nicht nur, was verboten ist...Viel wichtiger:
Sie lernen, wie man es richtig macht!
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SYSTEM-CARD Hubarbeitsbiihne st STEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Inhalte der Schulung

Schulung nach internationalen Anforderungen ISO 18878 und berufsgenossenschaft-
lichen Vorgaben DGUV G 308-008 und DGUV R 100-500

> Rechtliche Grundlagen ArbSchG, BetrSichV, StVO, FeV, RSA, DIN EN 280, DGUV V 1,
DGUV R100-500, Kap.2.10, DGUV G 308-002, VSG 4.2, DGUV | 203-033

> Technik: Sicherheitsanforderungen und -vorrichtungen, Arbeitsbiihnen-kategorien,
Einsatzmoglichkeiten, Warnhinweise, Beschrankungen,
Steuerfunktionen, Tagl. Funktionskontrolle

> Umgang/Bedienung: Aufstellung, Abstiitzung, Untergrund, Verfahren, Arbeiten,
elektrische Spannung, PSA, Transport, Wind Spezialarbeitseinsatze (z.B. Baumschnitt)

- Arbeitsumfeld: Arbeiten auf Baustellen, Arbeiten im 6ffentlichen StraBenverkehr,
Arbeiten an Produktionsanlagen, Analyse von Unfallszenarien,
PraventionsmafBnahmen

Die SYSTEM-CARD von SYSTEM LIFT

Generell sind Hubarbeitsbiihnen, wie Anhdangerbihnen, LKW-Arbeitsbiihnen, Teleskop-
und Gelenkteleskopbiihnen, Scherenbiihnen sowie Spezialbiihnen, sehr sichere Arbeits-
gerate, besser als etwa Gerlste oder Leitern. Trotzdem kénnen Risiken auftreten, die sich
im Umgang mit diesen Arbeitsmitteln nicht ganz verhindern lassen. Um diese Risiken

zu minimieren, wurde der Bedienerausweis fiir Arbeitsbiihnen (in der Branche auch als
~Hebebihnen-Fihrerschein’, ,Hubsteiger-Schein” bezeichnet)
eingefiihrt. Die SYSTEM-CARD von SYSTEM LIFT beinhaltet die
theoretische und praktische Schulung sowie einen individuellen
Kurs fir spezifische Bauformen von Hubbiihnen.

Sie als Unternehmer...

...tragen eine besonders hohe Verantwortung beim Einsatz von
Arbeitsbihnen und Arbeitsmitteln durch Ihre Mitarbeiter:

Unterweisungspflicht (ArbSchG + BetrSichV) fur Hubarbeitsbiih-
nen nach DGUV Regel 100-500, Kap. 2.10.

Unterweisungen / Schulungen haben sich nach dem Stand der
Technik zu richten. Der berufsgenossenschaftliche Grundsatz 308-
008,Ausbildung und Beauftragung der Bediener von Hubarbeits-
blihnen” weist sehr detaillierte und umfangreiche Vorgaben aus.

Mit der SYSTEM-CARD werden diese Anforderungen zu 100 %
erfiillt und sichergestellt, dass lhre Mitarbeiter effizient und
sicher arbeiten.
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SYSTEM-CARD Hubarbeitsbiihne st STEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Ein SYSTEM-CARD Training fur Ihre Mitarbeiter gibt dem Unternehmer, Vorgesetzten und
den Mitarbeitern Sicherheit und erhoht die Effizienz im Umgang mit einer Arbeitsbiihne.

Die SYSTEM-CARD steht fiir:
Rechtssicherheit, Effizienz und Fiirsorge fiir die Mitarbeiter.

Bauformen , Arbeitsbiihne”
Folgende Ausbildungskategorien kénnen, gemal3 der individuellen Anforderung,
trainiert werden:

[ N
R @ SYSTEM=-CARD
Bt s ey e By Iebsitsbitbnen- Bediensuswels * wark platferm sperater lisemss
Curieeirvetiory brgerder Hitabelsbihee

e R — Thearatlachs undl prakiachs Unlsrwalsung mit arfalg-

ralcher Prifung for iahrbars Hubarbaisbdhnan

= M b Thearsticd and practieal traiing For Mobile Bevating
| ::;-:-“M—Q'I' I Werk Patfarns (MEWF] whh suzcsssiul assssmment
1 s Masch /A ccordng to:
| I JasrsTEMLETAC 4150 19978 : 2013 MEWP O)
| | 078 e agan plamnae + DGUY Ragel 100-500 [BGR 500] Rairaban
JPRE— +DGUY Grundscts 108008 (bGG 966) Ausbikdng und
bt ety | § abvre treann} I der
" N J _J
¥ ¥
~—
gl LI » (O Kategoriel: AB
’g (Anhanger)
o
&
[
= .
IR = o | » (O Kategorie ll: LKW
(LKW)
S

------ » (O Kategorie lll: GTB/TB
(Teleskop-/Gelenkteleskop)

______ » (O Kategorie IV: SB
(Schere)

Industriegerite

—————— » (O Kategorie V:SP
a.) Raupe (mit Abstutz- oder Nivelliersystem)
b.) Personenlift, c.) Sonderbauformen
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SYSTEM-CARD @ SYSTEM-CARD

F I u rf6 rd erzeu g un d Te I e Sta p I er > Schulungssystem mit zertifizierter Qualitét

Bedienerschulung fiir Flurforderzeuge QL ]ﬂL n QJ_ _W
> Nach DGUV Grundsatz 308-001 und DGUV
Vorschrift 68
> Fir Industriestapler, Frontstapler, %h ﬂi
Schubmaststapler etc. .

1AG 18004

> NEU: Auch Schulungen fiir Hochregal-

und Seitenstapler verfligbar ’)# ot i
L i

> Schulung in Theorie und Praxis

Nach erfolgreicher, personlicher Erstschulung kann in den Folgejah-
ren die gesetzliche Jahresunterweisung online iber unser SYSTEM-
CARD E-Learning durchgefiihrt werden. Mehr zum E-Learning ab
Seite 19.

Bedienerschulung fiir Teleskopstapler J\ J\
> Nach DGUV Grundsatz 308-009

> Fir gelandegangige Teleskopstapler h '.%
(auch als,Telestapler”, , Teleskoplader” e
oder ,Telelader” bezeichnet) E\
> Nach Stufenmodell des Schulungsgrundsatzes k o
> Schulung in Theorie und Praxis oo e

Nach erfolgreicher, personlicher Erstschulung kann in den Folgejahren die gesetzliche
Jahresunterweisung online iber unser SYSTEM-CARD E-Learning durchgefiihrt werden.

Inhalte der Schulung
> Unfallgeschehen und Vermeidung

A

> Rechtliche Vorgaben und Verantwortungsbereiche e 99" Tefeskopausschiibe

Hauptausleger

> Aufbau und Funktion von FFZ und Telestaplern

Rahmen/

Fahreinheft D .
ahreinhei Falrerhaus » Hubzylinder
g

> Handhabung / Umgang mit diversen Anbaugeraten
> Sicherer Gerdtebetrieb

> Einweisung am Gerat, auch betriebsbezogen

> Fahribungen mit Priifung

> Handhabung von verschiedenen Lasten

> Sonderverwendung
(betriebsspezifisch, in Absprache)

2025V1 8



SYSTEM-CARD @ SYSTEM-CARD

F I u rf6 rd erzeu g un d Te I e Sta p I er > Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Geschult wird in Theorie und Praxis je nach Bedarf fiir Flurférderzeuge und gelande-
gangige Teleskopstapler.

Die Karte ist in deutsch-englischer Ausfiihrung zur Vorlage im Ausland.

Intention unserer Schulungen

> Fir den professionellen und effektiven Umgang mit Teleskopstaplern und anderen
Flurforderzeugen

> Zur Vermeidung von Unfallen und Baustellenstilllegungen
> Zur Erfillung der Unternehmerpflichten

> Die Schulung ist berufsgenossenschaftlich vorgeschrieben. Insbesondere Teleskop-
stapler bediirfen einer besonderen Schulung!

> Schulung fiir gelandegadngige Teleskopstapler nach dem DGUV Grundsatz 308-009

Bauformen ,Flurforderzeug” Bauformen ,Teleskopstapler”

ke cpere b

=

gz | WY @SYSTEM-CARD | | =5 g | B @ SYSTEM-CARD

- powersd dusil rockaperarr s

Theoretische und prokdische Unterweisung mit crfolg- TR ot Biegras o i
reich bestandaner Prfung f0r Fiurorderzeuge und Tele- 2
sy

ST ecen G

+ DGUY Grondsats 308-009 plert

Teleskopstapler starr

,,,,,, > O Kategorie IV:
Schubmaststapler
______ » O Kategorie lla:
roto Oberwagen
______ » O Kategorie V:

Seiten-/Querstapler m\
—————— > O Kategorie llb:
Teleskopstapler (als Arbeitsbiihne)
—————— > O Kategorie VI:

Vier-/Mehrwegstapler

______ » O Kategorie lll:
Frontstapler E ______ » O Kategorie l:

—————— » O Kategorie VII:
Mitgangerflurforderzeug

2025V1 9



SYSTEM-CARD Kran @ SYSTEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Bedienerschulung fiir Krane !E @% % m
> Nach DGUV Vorschrift 2 und DGUV e e
Grundsatz 309-003 I_‘; N~ ﬁ
> Bei lhnen vor Ort oder in einem unserer A e—
Schulungszentren
> Von professionellen Krantrainern
Nach erfolgreicher, personlicher Erstschulung kann in den Folgejahren

die gesetzliche Jahresunterweisung online tiber unser SYSTEM-CARD E-
Learning durchgefiihrt werden. Mehr zum E-Learning ab Seite 19.

Inhalte der Schulung

> Rechtliche Grundlagen ArbSchg, BetrSichV, StVO, FeV, RSA, DGUV
V1, DGUVV 52, DGUVV 54, DGUV R 100-500 Kap. 2.8, DGUV G 309-
003

> Technik: Sicherheitsanforderungen und -vorrichtungen, Standsicher-
heit, Tragfahigkeit und Lastmoment, Einsatzmdglichkeiten, Warnhin-
weise, Beschrankungen, Steuerfunktionen, Tagl. Funktionskontrolle

1AG20004

Gepriiftes Blended-
Learning-Programm

dguvde/pr

> Umgang/Bedienung: Aufstellung, Abstiitzung, Untergrund, Anschla-
gen von Lasten, Lastaufnahmemittel, Anschlagmittel, elektrische
Spannung, Transport, Wind

> Arbeitsumfeld: Arbeiten auf Baustellen, Arbeiten im 6ffentlichen
StraBenverkehr, Arbeiten an Produktionsanlagen, Analyse von Unfallsze-
narien, Praventionsmaf3nahmen

SYSTEM-CARD Kran nach Vorschriften der Berufsgenossenschaften
Geschult wird in Theorie und Praxis:

I. Mobilkran
Il. LKW-Ladekran
ll. Briickenkran
IV. Portalkran
V. Spezialkran
a. Minikran
b. Anhangerkran
c. Saulenkran

d. Sonderbauformen

2025V1 10



@ SYSTEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

SYSTEM-CARD Kran

Sie lernen wie es funktioniert, damit Sie solche Unfalle vermeiden!

Bauformen ,Kran“
Folgende Ausbildungskategorien kénnen, gemaf3 der individuellen Anforderung,
trainiert werden:

i @ SYSTEM-CARD

SYSTEM-CARD-Nr. 5 -
5C-21-1234567890 Kran-Bedienausweis

@SYSTEM-CARD |

crane operator license
Allgemeine Unterweisung in die Bedienung is - i
folgender Krankategorien. (General briefing into ] trane op! license
the operation of following categories of cranes.) (A ) ) )
------------------- v Theorefische und prakiische Unterweisung in die
"1 Mobilkran (mobile crane) S i i i
VL Mebllonmotlecs Bedienung von Kranen mit erfolgreicher Profung.

1L, Briickenkran (bridge-crane) Theoretical and practical training for cranes with
11V, Portalkran (gantry-crane) successful assessmes

1V Spezialkran (special crane) successful assessment
1 Vi. Turmdrehkran (rotating tower crane)

Nach/According to:

-+ DGUV Vorschrift 52

+ DGUV Grundsatz 309-003
+ DGUV Regel 100-500

Durch (By)
avs SYSTEM LIFT AG
Rendsburger Strafle 5, 30659
Hannover

fam (Date of briefing): 01.03.2021
gkt (valaditiy): 5 Jahre (5 years)

Unterschrift (Signature)

(zutreffendes bitte ankreuzen)

v v

g\ ------------- > Kategorie I: Mobilkran

------------- > Kategorie Il: LKW Ladekran

I
?% TR > Kategorie lll: Briickenkran
flurgesteuert

------------- > Kategorie IV: Portalkran
flurgesteuert

/! LI > Kategorie V: Spezialkrane: Minikran,

Anhéangerkran und Saulenkran

2025V1 1"



SYSTEM-CARD Erdbaumaschine WSY STEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Bedienerschulung fiir Erdbaumaschinen

> Nach berufsgenossenschaftlicher Vorschrift Q/‘I
DGUVV 1 und DGUV Regel 100-500, Kap.2.12 » o0o'e
> Schulung in Theorie und Praxis

Nach erfolgreicher, personlicher Erstschulung kann in den Folgejahren die gesetzliche
Jahresunterweisung online iber unser SYSTEM-CARD E-Learning durchgefiihrt werden.
Mehr zum E-Learning ab Seite 19.

Inhalte der Schulung:

> Rechtliche Grundlagen ArbSchG, BetrSichV, StVO, FeV, RSA, DGUV Vorschrift 1, DGUV
Regel 100-500, Kap. 2.12

> Technik: Sicherheitsanforderungen und -vorrichtungen, Erdbaumaschinenkatego-
rien, Einsatzmoglichkeiten, Warnhinweise, Beschrankungen, Steuerfunktionen, Tagl.
Funktionskontrolle

> Umgang/Bedienung: Aufstellung, Untergrund, Verfahren, Arbeiten und Verhalten auf
Baustellen, elektrische Spannung, PSA, Transport

> Arbeitsumfeld: Arbeiten auf Baustellen, Arbeiten im offentlichen StraBenverkehr,
Arbeiten an Produktionsanlagen, Analyse von Unfallszenarien, Praventionsmaf3nah-
men

2025V1 12



SYSTEM-CARD Glasmanipulator st STEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Bedienerschulung fiir Glasmanipulatoren und Vakuumheber

=

>

Nach berufsgenossenschaftlicher Vorschrift
Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG),
Betriebssicherheitsverordnung - BetrSichV,
TRBS 1116, DGUV Regel 100-500

Schulung in Theorie und Praxis

Inhalte der Schulung:

>

>

Rechtliche Grundlagen: (ArbSchG, BetrSichV, StVO, FeV, RSA, DGUV V1, DGUV V 68,
DGUV G 308-001, TRBS 1116)

Technik: Sicherheitsanforderungen und -vorrichtungen, Bauformen, Einsatzmoglich-
keiten,Warnhinweise, Beschrankungen, Steuerfunktionen, tagliche Funktionskontrol-
le, regelmédBige Prifung, Vakuumhub und kraftschliissige Lastaufnahme, Lastaufnah-
meeinrichtung

Umgang/Bedienung: Lastenhub, Materialtransport, Aufstellung, Abstiitzung, Unter-
grund, Fahren, Arbeiten, elektrische Spannung, PSA, Transport, Wind Spezialarbeits-
einsatze

Arbeitsumfeld: Arbeiten auf Baustellen, Arbeiten im 6ffentlichen Straenverkehr,
Arbeiten an Produktionsanlagen, Analyse von Unfallszenarien, Praventionsmal3nah-
men
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SYSTEM-CARD Anschliger @ SYSTEM-CARD

von La St en > Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Bedienerschulung fiir Anschlager
Schulung nach berufsgenossenschaftlichen Vorgaben:
> DGUVR109-017

Taglich passieren Unfalle auf Baustellen durch unsachgeman
angeschlagene Lasten die herabstiirzen. Hohe Materialscha-
den und Personenschaden sind die Folge. In den meisten Fal-
len sind dies vermeidbare Unfélle, da das zu hebende Material
nicht professionell fiir den Kranhub vorbereitet wird.

Die Teilnehmer einer professionellen Schulung zum SYSTEM-CARD Anschléger Kran ler-
nen daher die theoretischen Grundlagen und die bewahrte Praxis im Hebezeugbetrieb.

Sicheres Anschlagen von Lasten im Hebezeugbetrieb

Unter einem ,Anschlager” versteht man eine/n Mitarbeiter/in an der Last einer Hebevor-
richtung, welche/r das Anheben der Last vorbereitet, diese in geeigneter Weise sicher
anschlagt und bis zum ordnungsgemaBen Absetzten iberwacht. Neben der richtigen
Wahl von Anschlagmitteln und deren richtiger Verwendung kommt es hierbei auf eine
gute und sichere Verstandigung mit dem Kranflihrer an. Entsprechende Handzeichen
werden daher auch in der Schulung trainiert.

Dem Anschldager kommt auf Baustellen eine sehr verantwortungsvolle Tatigkeit zu. Der
Kranfiihrer muss sich meist blind auf den Anschlager und dessen Einweisung per Funk
oder Handzeichen verlassen. Trotzdem werden oft unqualifizierte Laien mit dieser Auf-
gabe betraut, wodurch viele vermeidbare Unfélle entsteht.

2025V1 14



SYSTEM-CARD Anschliger @ SYSTEM-CARD

von La St en > Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Speziell fiir Lastenanschlager auf Baustellen
SYSTEM-CARD Anschlager im Hebezeugbetrieb.
Qualifizierte Anschlager werden nicht nur bei klassi-

schen Kranarbeiten gebraucht, sondern auch bei
diversen alltdglichen Hebezeugeinsdtzen mit:

@ SYST

4 o
ZA | el
in
Nach/According to:
+ DGUV Regel 109-017

EM- CARP

~ slinger/sig "

> Flurférderzeugen

> Teleskopstaplern
> Baggern und anderen Baufahrzeugen

Schulung nach berufsgenossenschaftlichen Vor-
gaben DGUV Regel 109-017

SC Kat | Baustelle: Bereitstellen unterschiedlicher
Lasten auf Baustellen (z.B. mit einem Turmdrehkran)

SC Kat Il Montage: Montage unterschiedlicher
Bauteile und Komponenten (z.B. mit einem Fahr-
zeugkran)

Sc Kat Il Produktion: Bereitstellung gleicher Lasten
an einem Produktionsarbeitsplatz (z.B. mit einem
Lasthebemagnet

Inhalte der Schulung

> Rechtliche Grundlagen ArbSchgG, BetrSichV,
DGUV R 109-017

> Physikalische Grundlagen / Technik: Sicher-
heitsanforderungen und -vorrichtungen,
Lastenverteilung, Schwerpunktlage, Neigungs-
winkel, Tragfahigkeit und Lastmoment, Zusam-
menwirken von Hebezeugen, Anschlagmitteln
und Lasten, Einsatzmdglichkeiten, Warnhinwei-
se, Beschrankungen

> Bewahrte Praxis im Hebezeugbetrieb: Anschlagen von Lasten, Lastaufnahme-

mittel, Arten und Einsatz von Anschlagmittel, Lagerung, Priifung und Ablegereife,
Sicherer Transport, Einweisung des Kranfiihrers/Handzeichen

> Gefahren und Unfallgeschehen: Analyse von Unfallszenarien, Praventionsmal3nah-
men

2025V1 15



SYSTEM-CARD Einweiser @ SYSTEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Einweiser fiir Hubarbeitsbithnen

> Sie geben lhre eigenen Gerdte oder gar gemietete Gerate weiter an lhre eigenen
Mitarbeiter oder die Mitarbeiter von Fremdfirmen?

> lhnen ist die rechtliche Situation unklar?
> Sie wollen die Gerate in einem arbeitssicheren Zustand dokumentiert Gibergeben?

> Sie wollen fir die Geratelibergabe qualifizierte Mitarbeiter einsetzen, um Arbeitsun-
falle und Gerateschaden zu vermeiden?

Ausgewahlte Mitarbeiter Ihres Betriebes, welche fiir die Koordination und Ausgabe von
Maschinen im Betrieb verantwortlich sind brauchen die Einweiser SYSTEM-CARD fr
Hubarbeitsblihnen

> Nach internationaler ISO 18878 und berufsgenossenschaftlicher DGUV G308-008
und DGUV R 100-500

> Tagesschulung mit max. 6 Teilnehmern
> Zugangsvoraussetzung: Bedienerschulung

Ziel: Vermeidung von Arbeitsunfallen und Gerateschaden durch
> Qualifizierte und rechtssichere Geratelibergabe

= Geratespezifische Einweisung auf Arbeitsbiihnen

> Rechtssichere Geratelibergabe

Inhalte der Schulung

> Definition Einweisung (ordnungsgeméfe Geritelibergabe: Ubergabecheck / Sicht-
und Funktionspriifung und geratespezifische Einweisung: Handhabung/Steuerung)

> Rechtliche Aspekte der Einweisung (ArbschG, BetrSichV, Mietvertragsrecht nach
BGB, Voraussetzungen fiir Gerdteeinweiser)

> Dokumentation und Methodik der Einweisung (Checklistengefiihrte Einweisung
und Ubergabecheck, didaktisches Vorgehen des Einweisers)

> Inhalt und Bedeutung von Bedienungsanleitung und Typenschild

> Sicht- und Funktionspriifung: Inhalte nach DGUV | 208-019 (BGI 720) Antriebsein-
heit, Hydraulik, Korb, Elektronik, Abstltzsysteme, Ausleger

> Technischer Hintergrund (Geratehauptgruppen/Geratekategorien, Steuerung,
Abstutzen/Aufstellung, LMB-Funktionsweise, Sicherheitsschalter und Sensoren, Not-
auskette, Lochfahrschutz, Pendelachse, Notsteuerung, FI-Schalter)

> Personliche Schutzausriistung und Sicherheitsausriistungen
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SYSTEM-CARD Anwender PSAGA @ SYSTEM-CARD

Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Unterweisung fiir Personliche Schutzausriistung
Ihre Mitarbeiter arbeiten in absturzgefdhrdeten Bereichen?
Tragen die Mitarbeiter bei lhrer Tatigkeit PSAgA?

Mussen Sie den Arbeitsbiihnenkorb in der Hohe verlassen?

Dann bendtigen lhre Mitarbeiter nach PSA-Benutzungsverordnung (PSA-BV) eine PSA-
gA-Unterweisung (PSAgA = Personliche Schutzausriistung gegen Absturz)!

Der Hohenausstieg aus der Hubarbeitsbiihne ist - obwohl zunachst einmal verboten

- nahezu alltaglich. Dieser Vorgang birgt ein erhebliches Risiko flir die aussteigende
Person! In vielen Féllen passieren Unfélle, weil die Mitarbeiter fiir den Hohensaustieg und
der Arbeit unter Absturzgefahr nicht ausgebildet sind. Mit einer qualifizierten Anwen-
derschulung werden Bediener qualifiziert den Hohenausstieg vorzunehmen - und das
legal!

Daher brauchen Sie die SYSTEM-CARD Anwender PSAgA!
Geschult wird in Theorie und Praxis
SYSTEM-CARD in deutsch-englischer Ausfiihrung zur Vorlage im Ausland
Nach gesetzl Anforderungen PSA BV (PSA- Benutzungsverordnung)
Nach berufsgenossenschaftlichen Vorgaben DGUV R 112-198 und DGUV R 112-199

Sie lernen alles rund um den Hohenausstieg und der Arbeit unter Absturzgefahr
Betreten und Verlassen des Arbeitsbiihnenkorbes in der Hohe:

Gefahrdungsbeurteilung
MaRBnahmen und Anforderungen
Rettung und Rettungsiibungen nach DGUV R 112-199

Ubersteigen aus dem Korb: Zuriick in den Korb:

1. Sicherung im Korb 1. Ubersteigen in den Korb
2. Korbtur 6ffnen 2. Sicherung im Korb
3. Sicherung auf3erhalb 3. Lésen Sicherung
4. Losen Sicherung im auflerhalb
Korb 4. Korbtiir schlieBen
5. Ubersteigen auf Objekt
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SYSTEM-CARD Anwender PSAgA @& SYSTEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Sie lernen die richtige Verwendung einsatzspezifischer PSAgA
Welche PSA zu welchem Zweck?

Standard-Set mit Bandfalldampfer Profi-Set mit Hohensicherungsgerat

il
& SYSTEM-CARD & SYSTEM-CARD

In unseren Schulungszentren erwerben Sie die fiir Ihre Einsatze richtige PSAgA.
Sprechen Sie uns an.

Inhalte der Schulung

> Definition PSA: Kategorien und Arten von Personlicher Schutzausriistungen (gegen
Absturz)

= Gefahrdungsbeurteilung: Einsatzplanung zur Expositionsminimierung, Abwagung
alternativer Einsatzmoglichkeiten, Risiken

> Rechtliche Aspekte ArbSchG, BetrSichV, PSA-BV, DGUV R 112-198 (DGUV R 112-199)

> Technik: Arten und Prioritdten von Sicherungssystemen, Aufbau + Bestandteile
PSAgA, Anschlagpunkte, Sturzpyhsik und Materialkunde

> Umgang/Bedienung: Anlegen und Verpassen von PSA, richtiges Anschlagen, Vorge-
hensweise beim Plattformiberstieg, Verhalten im Notfall, Selbsterfahrung Hangen
in PSA unter kontrollierten Bedingungen, Rettung und Rettungsiibungen

> Hohenausstieg: Ausstieg aus der Arbeitsbiihne in Arbeitsstellung. Ablaufprozedere,
Verwendung geeigneter PSA und Anschlagpunkte

Videoerkldrung

[=]= [=] [=]
Hohensicherung Anlegen Auffanggurt Bandfalldampfer
http://www.systemlift.de/schulungsfilme/Hoehensicherung.mp4 http://www.systemlift.de/schulungsfilme/anlegen_Auffangurt.mp4 http://www.systemlift.de/schulungsfilme/Bandfalldaempfe.mp4
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E-Learning st STEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Kontaktlose Schulung & Unterweisung im E-Learningformat

1. E-Learning fiir Erst- und Wiederholungsschulungen

Wir bieten lhnen:

> E-Learning fur Erstschulungen

> E-Learning fiir Wiederholungsschulungen

> E-Learning flir Jahresunterweisungen

Mit unserem seit Jahren erfolgreichem E-Learningkonzept kdnnen lhre Mitarbeiter nun

auch den gesamten theoretischen Teil unserer Bedienerschulung fiir Hubarbeitsbiihnen
inkl. Priifung absolvieren.

Unsere jahrelangen Erfahrungen aus den bisherigen, von der DGUV mehrfach zertifizier-
ten E-Learning-Entwicklungen, sind hier eingeflossen. Die didaktisch gewandte Lernan-
wendung sorgt fuir hohe Lerneffizienz und Spal3 beim Bearbeiten durch lhre Mitarbeiter.

Mit unserem E-Learning sind Sie bereit fiir den Neustart: Lassen Sie ihre Mitarbeiter
jetzt kontaktlos schulen, um das Basiswissen fiir die Praxis zu erlangen. Das praktische
Training kann dann zu einem spateren Zeitpunkt erfolgen. Nutzen Sie die klaren Vorteile
unseres E-Learnings jetzt:

> Raumliche und terminliche Unabhangigkeit

> Nach individuellem Zeitplan und Lernverhalten des Teilnehmers

> Hervorragende Lerneffektivitat

> Methodisch/didaktisch stets aktuell

> Der Teilnehmer absolviert nach der Online-Schulung die theoretische Priifung mit
Prifungsfeedback

> DerTeilnehmer erhalt ein Teilnehmerzertifikat bzw. die SYSTEM-CARD (bei Wieder-
holungsschulungen)

DGUV-zertifizierte Anwendungen:

IAG 17004 1AG 18004 1AG 18005 1AG 20004
Learning-Programm Learning-Programm Learning-Programm Learning-Programm
im im im Arbeitsschutz im Arbeitsschutz
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@ SYSTEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

E-Learning

SYSTEM-CARD E-Learning fiir den Theorieteil der Erst- bzw. Wiederholungsschulung.

Kontaktlos.
Raumlich flexibel.
Unternehmerfreundlich.

E-LEARNING

Flr Bediener

Rechtssichere
Jahresunterweisungen

Bei diesen Trainingsmaoglichkeiten wird die Theorie von der praktischen Schulung ent-
koppelt: Somit kann die Theorie zu einem fiir den Teilnehmer passenden Zeitpunkt
absolviert werden und die Praxis erfolgt zu einem spateren Zeitpunkt.

E-Learning Ablauf

Der Betrieb erhalt Der Teilnehmer Der Teilnehmer Der Teilnehmer

E-Learning meldet sich absolviert erhalt ein
Voucher fiir online an im E-Learning und Erfolgszertifikat,
die Mitarbeiter Schulungsportal. Wissenstest. der Betrieb den
per Mail. Unterweisungs-
nachweis.
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E-Learning WSY STEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

SYSTEM-CARD Jahresunterweisung fiir Bediener

2. Jahrliche Unterweisung nach ArbSchG/DGUV Vor-
schrift 1

Alle Mitarbeiter, die auf Hubarbeitsbiihnen, Staplern
und Kranen arbeiten, missen jahrlich unterwiesen
werden!

Zertifiziert von der DGUV.

Die Lésung: E-Learning fiir Anwender von:
> Hubarbeitsbihnen

> Staplern

> Teleskopstaplern

> Kranen

IAG 17004 1AG 18004

Vorteil: Jahresunterweisung Online und SYSTEM-CARD
E-Learning im Arbeitsschutz: Lerninhalt und Didaktik

Fir weitere Infos zum SYSTEM-CARD E-Learning scan-
nen Sie folgenden Code oder besuchen Sie unsere Web-

seite: https://www.systemlift.de/e-learning.html

E l‘:"!‘ r! E 1AG 18005 1AG 20004

%

h:f‘-m_l

Beispielhafte Darstellung der E-Learning Anwendung

RECHTLICHE GRUNDLAGEN RECHTLICHE GRUNDLAGEN
Struktur der Gesetze und Vorschriften @M‘ Geféhrdungsbeurteilung Arbeitsplatz ﬂ;sYSTEM LIFT

All werden!
Eine Nichtbeachtung kann sanktioniert werden,

2025V1 21



E-Learning WSY STEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Gesetzliche Jahresunterweisung mit E-Learning (Online)

Vorteile fiir lhr Unternehmen

>

Onlineseminar mit integrierter Wissenspriifung

Am Desktop-Computer/PC oder mobil vom Tablet
oder Notebook

Dies spart nicht nur Geld und Zeit - Sie werden
damit auch flexibler!

Zeitaufwendige Terminplanungen fallen weg
Kein mehrstiindiges Fernbleiben der Mitarbeiter
Keine Anfahrtszeiten zu Kongress- oder
Tagungshotels, o. a.

Stetiger, aktueller Uberblick tiber den Stand der
jahrlichen Unterweisung bei jedem Mitarbeiter

Hohe Kostenersparnis - Sie sparen!

Vorteile fiir die Mitarbeiter und den Betrieb

Raumliche Unabhangigkeit

Nach individuellem Zeitplan des Teilnehmers ohne festen Termin
Hervorragende Lerneffektivitat in kurzer Zeit (ungeféhr 15 bis 20 Minuten)
Gezielte Jahresunterweisung

Unterweisungen sind methodisch/didaktisch stets aktuell

Das E-Learning-Modul kann mehrmals durchgearbeitet werden

Der Teilnehmer absolviert nach der Online-Schulung einen
Wissenstest

Ablauf

Der Betrieb erhalt E-Learning Voucher fiir die Mitarbeiter per E-Mail.

Der Teilnehmer meldet sich online im Schulungsportal an.

Der Teilnehmer absolviert E-Learning + Wissenstest.

Der Teilnehmer erhélt ein Erfolgszertifikat. Der Betrieb den Unterweisungsnachweis

Fordern Sie Ihre Online-Unterweisung von lhrem SYSTEM LIFT-Partner an!
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SYSTEM-CARD Virtual Reality @ SYSTEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

SYSTEM-CARD Schulungen in der Virtual Reality

Das Ziel von SYSTEM-CARD ist es, durch regelmaBige
Schulungen die Sicherheit beim Umgang mit dem Gerat zu
erhdhen.

Fur Hubarbeitsbiihnen ist das nun auch virtuell méglich.
Gefahrlos kann dort zum Beispiel der Umgang mit einer
Hubarbeitsblhne in Grenzbereichen trainiert werden.

Mithilfe eines anwenderfreundlichen Screensharing Prinzips
kdnnen alle Schulungsteilnehmer das Geschehen in der VR
mitverfolgen.

Mehrwert der Virtual Reality in Schulungen

> Realistische Szenarien des Arbeitsalltags
werden in SYSTEM-CARD Schulungen
integriert

= Besseres Verstandnis der Theorie durch
erlebbare Situationen

> Echtes Fahrgefiihl in Grenzsituationen
= Abwechslung im praktischen Training

> Speziell geschulte Trainer ermdglichen dir
ein optimales Schulungserlebnis

Bereits heute bieten einige unserer Partner VR-
Schulungen an. Informieren Sie sich direkt bei
unseren Partnern Uber die Moglichkeit einer
VR-Schulung und deren Aufbau.

Fur weitere Infos zum SYSTEM-CARD Virtual
Reality scannen Sie folgenden Code oder be-
suchen Sie unsere Webseite:
https://www.systemlift.de/system-card-virtu-
al-reality.html

EI,;;,,&.EI
gﬁ’ "l::l 4
e
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Qualitit @' SYSTEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Unsere Qualitat

Das Schulungsmanagement, die Trainer und die Trainingszentren unterliegen hohen
Qualitats- und Sicherheitsstandards:

> TUV-zertifiziertes Qualitdtsmanagement nach ISO 9001

> RegelmaRBige Priifung der SYSTEM-CARD-Schulungszentren durch Qualitats-Checks
der SYSTEM LIFT AG

> Unangekiindigte Schulungsaudits

> Dreistufige Trainerausbildung mit Lernvorbereitungstestaten im Vorfeld der Trai-
nerlehrgénge und je drei praktischen und theoretischen Priifungen. Durch diesen
lernentwicklungsbezogenen Ansatz werden unsere Trainer in ihrem persénlichen
Kompetenzaufbau begleitet und entwickeln ihre Erfahrungen systematisch

Zertifizierungsinhalte

> Ausbildung / Befdhigung der Trainer: Ausbildung der SYSTEM-CARD-Trainer nach
SYSTEM LIFT Standard, Gultigkeit des Befdahigungsnachweises

> Bedienerschulung: Durchfiihrung regelwerkskonformer SYSTEM-CARD-Schulungen
nach den verbindlichen Mindestanforderungen fiir SYSTEM-CARD-

Schulungszentren
. . . .. . .. TUVNORD
> Raumlichkeiten / Ausriistung: Vorhalten geeigneter Schulungsrau-

me und praktischer Trainingsmdglichkeiten

DIN EN ISO 9001

> Organisation / Abwicklung: Verwendung der aktuellen und rele-
vanten Formulare, Abwicklung mit der SYSTEM LIFT-Zentrale
SYSTEM-CARD

Jedes Schulungszentrum richtet sich bei Schulungen nach vertraglich SchulungsmaBnahmen
definierten Mindestanforderungen.

tuev-nord.de

Unser Leitbild

Wir wollen unseren Teil zu einer sicheren Arbeitsumgebung beitragen. Hinsichtlich der
Gestaltung des sicheren Umgangs mit den Geraten haben wir uns entschlossen, eine
Bedienerschulung anzubieten, unsere SYSTEM-CARD.

Das Schulungssystem wird regelmaBig gepriift.

> Um standige Verbesserungen zu erzielen

> Um sich verandernden Anforderungen am Markt zu stellen
> Um Erfahrungen einflieBen zu lassen
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Qualitit @ SYSTEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

Einfach sicher

Mit Sicherheit:

Mit dem Vertrieb unserer Bedienerschulung wollen wir den Umgang mit den Geréten
sicherer machen. Des Weiteren wollen wir dem gewerblichen Mieter in der Erflillung
seiner Unterweisungspflicht zur Seite stehen. Wir bieten ihm mit der SYSTEM-CARD-Be-
dienerschulung ein solches Instrument an. Gleichzeitig wollen wir dem Bediener ein um-
fangreiches Wissen rund um Hubarbeitsbiihnen, Stapler und Krane vermitteln. Weiterhin
wollen wir dem Bediener Verhaltensregeln fiir den sicheren Umgang mit den Gerdten an
die Hand geben und ihn umfassend trainieren.

Nach gesetzlichen Vorgaben:

Wir haben den Anspruch, eine SchulungsmalBnahme anzubieten, die (iber dem gesetz-
lichen Standard und der vorgegebenen Norm ISO 18878 hinaus geht. Der gesetzliche
Standard orientiert sich hierbei an dem berufsgenossenschaftlichen DGUV-Grundsatz
308-008,Ausbildung und Beauftragung der Bediener von Hubarbeitsbiihnen”.

Hohes Niveau

Durch Qualitat:

Fur die Einhaltung dieses Niveaus sorgen eine gezielte Pflege des Schulungskonzeptes,
sowie detaillierte Vorgaben zu dessen Vertrieb. Des Weiteren sorgen Vorgaben sowohl
fur die Durchfiihrung der regelméfigen Trainerschulungen als auch fiir die Durchfiih-
rung der Bedienerschulungen bis hin zur Rechnungsstellung fiir ein gleichbleibend
hohes Niveau.

Qualitatssiegel fiir reibungslose Arbeit in der Hohe:

Durch langjahrige Praxiserfahrung und geschultem Fachpersonal zeichnen wir uns als
Hohenzugangsexperten fiir die Vermietung und Schulung fir Hohenzugangstechnik
aus.
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SYSTEM-CARD Schulungszentren

@ SYSTEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

01328 Dresden
02627 Hochkirch
04347 Leipzig

04603 Nobitz

06116 Halle

07749 Jena

14712 Rathenow
14943 Luckenwalde
14974 Ludwigsfelde
16928 Pritzwalk
19061 Schwerin
21339 Liineburg
21629 Neu Wulmstorf
23556 Lubeck

24594 Hohenwestedt
25494 Borstel-Hohenraden
25899 Niebull

27404 Zeven

27572 Bremerhaven
28277 Bremen

29614 Soltau

30853 Langenhagen
30916 Isernhagen
30989 Gehrden

2025V1

Manfred Lehnert Arbeitsbiihnenvermietung GmbH
Thomas Arbeitsblihnen

HaBler-Lift GmbH

RING LIFT Vermietservice Saara GmbH

HaBler-Lift GmbH

LINDIG Férdertechnik GmbH

Schulz Arbeitsbiihnen GmbH

IWANSKI GmbH & Co. KG

AVL Arbeitsbiihnenvermietung GmbH

DUMMER GmbH

DUMMER GmbH

Anker Kran- und Arbeitsbiihnen-Vermietung GmbH
meyerlift GmbH

Rieckermann und Sohn GmbH

meyerlift GmbH

meyerlift GmbH

MietPark Jappsen GmbH

Denitec-Basmann Arbeitsbiihnenvermietungs GmbH
Liftkontor GmbH

Schlamann Autokrane GmbH

Schlamann Autokrane GmbH

Nord-Lift GmbH

Liftkontor GmbH

Nord-Lift GmbH
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SYSTEM-CARD Schulungszentren @ SYSTEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

31137 Hildesheim Steinwedel Arbeitsbiihnen u. Baumaschinen e. K.
31582 Nienburg Schlamann Autokrane GmbH

32457 Porta Westfalica Schlamann Autokrane GmbH

33106 Paderborn Liftkontor Paderborn GmbH

34260 Kaufungen LINDIG Fordertechnik GmbH

35440 Linden Aktiv Baumaschinen und Industriebedarf GmbH
35576 Wetzlar Dornseiff Arbeitsbiihnen GmbH

36100 Petersberg Moller manlift Fulda GmbH & Co. KG

37079 Gottingen LINDIG Fordertechnik GmbH

38104 Braunschweig Steinwedel VAB GmbH

38259 Salzgitter Steinwedel VAB GmbH

38855 Wernigerode LINDIG Férdertechnik GmbH

39126 Magdeburg FAB Mietstation GmbH

42287 Wuppertal Spielhoff GmbH

44319 Dortmund BSI GmbH

46145 Oberhausen Lift It GmbH

46395 Bocholt Arbeitsbiihnen Lift It GmbH

48351 Everswinkel Roggenland Arbeitsbiihnen

48356 Nordwalde Berning Miet- und Vertriebs GmbH & Co. KG
49429 Visbek Schickling Arbeitsbiihnen GmbH

50767 Koln Mobilift GmbH & Co. KG

54294 Trier Arbeitsbliihnen Seeger Trier GmbH

56751 Polch SHK Arbeitsbiihnen GmbH & Co. KG

57299 Burbach- Dornseiff Arbeitsbiihnen GmbH
Wiirgendorf
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SYSTEM-CARD Schulungszentren

@ SYSTEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

59955 Winterberg-
Siedlinghausen

63857 Waldaschaff
65779 Kelkheim

68753 Waghausel
71706 Markgréningen
72202 Nagold

73035 Goppingen
74196 Neuenstadt a. K.
74564 Crailsheim
76437 Rastatt

78713 Schramberg-Sulgen
83052 Bruckmiihl
84069 Schierling
84364 Bad Birnbach
85134 Stammham

85748 Garching bei
Miinchen

86165 Augsburg

86842 Tiirkheim
86971 Peiting

88339 Bad Waldsee-
Mennisweiler

2025V1

Wilmes Mietservice

Arbeitsbihnen Gagarin GmbH

GL Verleih GmbH

Arbeitsbiihnen Hoffmann GmbH
Schafer Arbeitsbiihnen GmbH & Co. KG
Arbeitsbihnen Seeger GmbH
Ferdinand Scheurer GmbH

Moller manlift Heilboronn GmbH & Co. KG
Roll Kran + Arbeitsbiihnen GmbH
Arbeitsbiihnen Hoffmann GmbH
Schwenk Arbeitsbihnen GmbH

Kunze Vermietung und Service GmbH
Concept-B GmbH

Hainthaler GmbH Co. Arbeitsbiihnen KG
BESL GmbH

BESL GmbH Miinchen

Hochmuth GmbH & Co. KG
Hochmuth GmbH & Co. KG
Werner Maier GmbH

Dangel Besitz GmbH & Co. KG
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SYSTEM-CARD Schulungszentren @ SYSTEM-CARD

> Schulungssystem mit zertifizierter Qualitdt

90441 Nurnberg AVS FrankenLift GmbH

91056 Erlangen G. Winkelmann GmbH

92507 Nabburg Mietservice SU GmbH & Co. KG
97076 Wiirzburg Méller manlift GmbH & Co. KG
98544 Zella/Mehlis LINDIG Férdertechnik GmbH
99087 Erfurt LINDIG Foérdertechnik GmbH
99819 Krauthausen / LINDIG Fordertechnik GmbH
Eisenach

Schulungszentren Osterreich

e e OBERMAIR Transporte-Erdbau GmbH

Schwanenstadt

A-5204 StraBwalchen Rachbauer GmbH & Co. KG

A-6068 Mils Pfitscher Staplertechnik GesmbH
A-8073 Feldkirchen HBV Arbeitsbiihnen Vermietung GmbH

Schulungszentren Schweiz

CH-8305 Dietlikon Lift-Ex AG

2025V1 29



