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Seit Uber 30 Jahren bietet die Dummer GmbH als Partner der Systemlift AG unseren deutschlandweit ansassigen
Kunden modernste und sichere Hohenzugangstechnik. Wir vermieten, verkaufen reparieren und schulen von den
Standorten Pritzwalk und Schwerin aus und sorgen mit erstklassigem technischem Service fiir ein Héchstmal an
Sicherheit.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir fir die Dummer GmbH (NL Schwerin oder Pritzwalk)
einen Trainer fiir technische Schulungen im Bereich der Hohenzugangs- und Hebetechnik (m/w/d).

In unserem mittelstéandischen Unternehmen mit familidrer Atmosphéare kdnnen Sie u.a. von folgenden Vorteilen
profitieren:

- Attraktive Verglitung mit Bonussystem und Sondergratifikationen
- Unbefristeter Arbeitsvertrag

- Betriebliche Altersvorsorge

-  Dienstwagen

- Weiterbildungsangebote
- Weiterentwicklungsmoglichkeiten innerhalb des Unternehmens

Sie berichten direkt an den Leiter des technischen Services und ibernehmen folgende Verantwortungsbereiche:

*  Organisation der Bedienerschulungen fur unsere Ho6henzugangstechnik

*  Schulungsvorbereitung, Schulungsdurchfiihrung und Schulungsnachbearbeitung
*  Bearbeitung des digitalen Schulungsportals der Systemlift AG

*  Verkauf von Schulungsnebenleistungen

*  Erreichung der wirtschaftlichen Ziele

Als fur uns interessante/r Kandidatin/ Kandidat verfugen Sie Uber
¢ eine abgeschlossene technische oder kaufméannische bzw. padagogische Ausbildung — gern auch im
Bereich Training
mehrjahrige Berufserfahrung
verkduferisches Talent, Kontaktstarke und Motivation zum Erfolg
idealerweise Erfahrungen im Bereich von Arbeitsbiihnen oder Baumaschinen
grundsatzliches Interesse an technischen Abldufen
sicheren Umgang mit PC-Anwendungen (MS Office)
gute Prasentationsfahigkeit
eine glltige Fahrerlaubnis
eine hohe Kundenorientiertheit
Einsatzbereitschaft und Eigenmotivation

Wir ermuntern mit dieser Ausschreibung ausdriicklich auch weibliche Kandidatinnen mit technischem
Interesse, sich auf diese Position zu bewerben.

Sind Sie an dieser attraktiven Aufgabe sowie an unserem Unternehmen interessiert? Dann freuen wir uns auf
Ihre Bewerbung.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung — zusammen mit Lichtbild Ihrem Gehaltswunsch, Ihren Arbeitszeugnissen, dem
Nachweis lhres Berufsabschlusses sowie Ihres moglichen Eintrittstermins via E-Mail an

die von uns mit der Bearbeitung der eingehenden Bewerbungen beauftragte Personalberatung Regina Neumann,
Tel.: 03377 / 201664; E-Mail: neumann@neumann-personal.de



